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基隆市115年度校園性別事件調查專業人員初階培訓實施計畫 

 

一、依據：「校園性別事件防治準則」第23條暨「教育部校園性別事件調查專業人員培訓課程」。 

二、目的：指導本市校園性別事件調查專業人才撰寫調查報告並精熟調查處理及行政救濟程序，

以提升專業人員素養。 

三、辦理機關： 

    (一) 指導機關：教育部國民及學前教育署 

    (二) 主辦單位：基隆市政府 

    (三) 承辦學校：基隆市立正濱國民中學 

四、辦理日期：115年7月28-30日，共計三天 

五、辦理地點：基隆市正濱國中創客教室（基隆市正榮街88號） 

六、參加對象：應符合校園性別事件防治準則第22條第2項及依教育部校園性別事件調查專業

人員培訓及調查專業人才庫建置要點第5點規定： 

    (一) 學校薦送願意擔任調查專業人員之現職教育人員及擔任該校性別平等教育委員會委

員之專家學者。 

    (二) 志願報名並經本處審查通過者。 

八、報名方式：教師請逕至全國教師在職進修資訊網，完成網路報名，非校屬人員請由所屬單

位協助報名事宜，填妥報名表(如附件)，並於單位內核章完成，傳真至本府教

育處(2430-1316)。 

九、課程內容：詳如附件。 

十、研習時數：全程參與研習之人員，核予24小時研習時數。 

十一、參加人員權利與義務：： 

    (一) 依規定簽到退，不得缺課與遲到早退，不接受請假，全程參與者始核予24小時研習

時數，未完成課程者依實核發研習時數證明。 

    (二) 每堂課遲到15分鐘以上者，該堂課(以課程名稱計)不計時數。 
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    (三) 本次研習請自備筆電。 

    (四) 全程參與及通過評量者核發結業證書。 

十二、學校培訓專業調查人員原則說明： 

    (一) 本市24班以下學校，應至少有調查專業人才1名；24班以上學校，應至少有調查專業

人才2名，爰校內未具有調查專業人才或調查專業人才未達標準之學校，務請派員參

加，學校人才名單請至本市友善校園資訊中心查詢。 

    (二) 未能推派人員參與或已推派卻未參與者所屬學校，應提供未能派員參與之原因及檢

討措施、處理性平相關案件之專業人員來源、因應機制之書面說明(另函請學校提供)。 

十三、經費：教育部國民及學前教育署及基隆市政府相關經費項下支應。 

十四、本計畫經教育部核定後實施，本府得適時修正之。 
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基隆市 115 年度校園性別事件調查專業人員 

初階/進階培訓人員報名表 

 

學校∕單位： 

 

序號 姓名 性別 參加資格 備註 

1 

  □學校性別平等教育委員會委員 

□具性別平等意識，願意擔任性侵

害性騷擾或性霸凌調查專業人員者 

□其他符合相關條件者： 

 

 

2 

  □學校性別平等教育委員會委員 

□具性別平等意識，願意擔任性侵

害性騷擾或性霸凌調查專業人員者 

□其他符合相關條件者： 

 

 

承辦人員： 校長∕單位主官(管)： 

 

報名表填妥核章後，請傳真至本府教育處 ( 2430-1316 )，並以電話向性別平等教

育業務承辦人 ( 24301505*519 ) 確認。另進階培訓之資格審查結果請由學校單位

洽教育處承辦人。 


